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Abstrak
 

Dunia sedang dilanda pandemi Coronavirus disease 2019 (COVID-19) yang menyebar keseluruh negara

yang ada di dunia. Banyaknya pasien kasus terkonfirmasi COVID-19 sangat berdampak kepada sektor

penanganan utama Coronavirus yaitu Tenaga Kesehatan terutama bagian keperawatan. Banyaknya pasien

yang tidak sebanding dengan daya tampung RS dan jumlah perawat yang tersedia. Hal tersebut sangat

berdampak pada kondisi fisik maupun psikis perawat, terutama terhadap stres kerja. Stres merupakan

respons terhadap situasi yang mengancam dan tidak tidak bisa diduga. stres kerja yang tidak dikelola dengan

baik dapat menyebabkan kecelakaan kerja. Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui faktor apa saja yang

berhubungan dengan stres kerja pada perawat yang merawat pasien COVID-19 di RSU Kabupaten

Tangerang tahun 2021. Penelitian ini dilakukan pada bulan Maret 2021 di RSU Kabupaten Tangerang.

Subjek penelitian ini adalah para perawat yang merawat pasien Covid-19 di RSU Kabupaten Tangerang.

Penelitian yang dilakukan berupa penelitian analitik dengan desain studi cross sectional dengan metode

kuantitatif. Hasil penelitian menunjukkan adanya lima faktor yang berhubungan dengan stres kerja pada

perawat yang merawat pasien COVID-19, yaitu beban kerja, penggunaan APD, kekhawatiran tertular

COVID-19, masa kerja dan umur responden. oleh karena itu, peneliti menyarankan tenaga kesehatan dapat

menjaga mentalnya selama merawat pasien COVID-19 dan selalu menjalankan SOP yang ada.
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