Per pust akaan >> Abstrak

Ti pe Kol eksi: UHAMKA - Skripsi FlI KES

Analisis Ability To Pay dan Willingness To Pay pada Pekerja Informal
terhadap K epesertaan Jaminan Kesehatan Nasional di Kota Tangerang
Selatan Tahun 2019

Rachel Mu'minah

Deskripsi Lengkap: http://lib.uhamka.ac.id/detail .jsp?d=73854& | okasi=lokal

Tangerang Selatan ada sekitar 46% yang belum mendaftarkan diri menjadi
peserta BPJS K esehatan. Upah Minimum Kota Tangerang Selatan Tahun 2019
sebesar Rp. 3.841.368. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui gambaran
ability to pay dan willingness to pay pada pekerjainformal terhadap K epesertaan
Jaminan Kesehatan Nasional di Kota Tangerang Selatan Tahun 2019. Populasi
dalam penelitian ini adalah pekerjainformal di Kota Tangerang Selatan dan
sampel yang diambil sebanyak 269 responden.

Desain penelitian menggunakan analitik kuantitatif dengan pendekatan cross
sectional. Hasil univariat menunjukan bahwa persentase terbesar, jenis kelamin
laki-laki 195 (72.5%), usia muda (50.9%), status menikah (68.4%), jumlah
anggota keluarga kecil (77.3%), pendapatan diatas UMK (61.7%), pengeluaran
rendah (82.2%), mampu membayar (83.6%), dan tidak ada kemauan membayar
(78.1%). Hasi| uji bivariat menunjukan ada hubungan yang bermakna antara
kepesertaan JKN dengan jenis kelamin (Pvalue 0.040), status pernikahan (Pvalue
0.008) dan willingnessto pay (Pvalue 0.000).

Peneliti menyarankan agar stakeholder terkait dapat |ebih aktif mengajak
masyarakat menjadi peserta BPJS serta lebih aktif mempromosikannya, karena
masyarakat sudah memiliki kemampuan yang tinggi akan tetapi masyarakat masih
belum memiliki kemauan membayar untuk menjadi peserta JKN.
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