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K epribadian merupakan keseluruhan kepribadian atau psyche adalah

mencakup keseluruhan pikiran, perasaan, dan tingkah laku. Pada dasarnya kepribadian membimbing
seseorang untuk menyesuaikan diri dengan lingkungan sosialnya. Tipe Kepribadian merupakan suatu
sekumpulan dimensi-dimensi primer dari kepribadian yang diklasifikasikan menurut sifat-sifat yang dapat
diselidiki dan diuji kebenarannya mengenai perilaku unik individu. Orang yang ekstrovert terutama
dipengaruhi oleh dunia objektif, yaitu di luar dirinya. Orientasinya terutama menuju ke luar. Sedangkan
introvert, terutama dipengaruhi oleh dunia subjektif, yaitu duniadi dalam dirinya. Orientasinya terutama
tertuju ke dalam. Kompetensi Interpersonal merupakan kemampuan seseorang berkomunikasi secara efektif
terhadap orang lain saat melakukan interaks interpersonal. Orang yang memiliki kompetensi interpersonal
yang tinggi mampu berkomunikasi secara efektif pada saat melakukan interaksi sosial. Penelitian ini
bertujuan untuk mengetahui Perbedaan Tipe K epribadian terhadap Kompetensi Interpersonal Mahasiswa
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Limau. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini yaitu
mahasiswali Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Limau sebanyak 114. Pada penelitian ini skala
yang di gunakan sebagai alat ukur, yaitu Skala Kompetensi Interpersona yang disusun oleh Buhrmester,
dkk. (1988) dan Eyesenck Personality Inventory (EPI) Form-A yang dikembangkan oleh Hans Jirgen
Eysenck sendiri. Pengolahan data pada penelitian ini menggunakan metode analisis regresi sederhana
dengan variabel dummy untuk mengetahui perbedaan antara Tipe Kepribadian terhadap Kompetensi
Interpersonal. Berdasarkan hasil analisa ditemukan ada pengaruh antara Tipe Kepribadian terhadap
Kompetensi Interpersonal. Variabel tipe kepribadian mampu memprediksi kompetensi interpersonal F
hitung = 47.134 dengan tingkat signifikansi/probabilitas (Sig.) 0,000 < 0,05. Selain itu, informasi lain yang
didapat ialah tipe kepribadian mampu memprediksi perbedaan tipe kepribadian antara ekstrovert dan
introvert (B= 6.437; Sig. <0.05) terhadap kompetensi interpersonal, dimana tipe kepribadian ekstrovert lebih
memiliki kemampuan untuk mempengaruhi kompetensi interpersonal jika dibedakan dengan tipe
kepribadian introvert. Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa ada perbedaan tipe kepribadian terhadap
kompetensi interpersonal.
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